COMUNE DI TADASUNI

PROVINCIA DI ORISTANO

Verbale n°1/2022

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER LA COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO
Al SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1 DEL D. LGS 267/2000, MEDIANTE STIPULA DI
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE AL 50%
(18 ORE SETTIMANALI), DI ISTRUTTORE DIRETTIVO, OPERATORE SOCIALE, CATEGORIA
GIURIDICA “D” POSIZIONE ECONOMICA “D1”, DEL CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALL.

L’anno duemilaventidue, il giorno ventinove del mese di marzo alle ore 9.45 in Tadasuni e nella
Casa Comunale si e riunita la commissione per la selezione in argomento nominata con
determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo Cultura, Biblioteca, Istruzione e

Sport n°38/85 del 28.03.2022 & costituita da:

Nome e cognome Titolo o Incarico ricoperto

Incarico

Responsabile dell'’Area Amministrativa e Sociale — Comune di

Deiana Antonella Tadasuti

presidente

Responsabile dell’Area Amministrativa e Sociale — Comune di

Murru Patrizia Aidomaggiore

componente esperto

Carta Susanna Responsabile dell'Area Sociale — Comune di Abbasanta

componente esperto

CONSIDERATO CHE

e con determinazione n°29/67 del 04.03.2022, & stato approvato un selezione pubblica per la
costituzione di un rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D. Lgs 267/2000,
mediante stipula di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e parziale al 50%
(18 ore settimanali), di istruttore direttivo, operatore sociale, categoria giuridica “D”

posizione economica “D1”, del CCNL comparto funzioni locali;

o entro il termine delle ore 13.00 del 23.03.2022, sono arrivate le seguenti richieste:

prot 587 del 14.03.2022 — Contini Francesca, residente a Putifigari (SS);
prot. 624 del 17.03.2022 — Musinu Donatella, residente a Terralba (OR);
prot. 665 del 22.03.2022 — Zucca Michela, residente a Busachi (OR);
prot. 680 del 23.03.2022 — Piras llaria, residente a Macomer (NU);

QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO

Entro le ore 9:45 risulta presente la candidata Musinu Donatella.

La Commissione procede quindi al colloquio con la candidata Musinu Donatella.

Non risultano presenti le altre 3 candidate, pertanto come previsto dall’articolo 4 del bando le

stesse risultano rinunciatarie al colloquio e alla selezione.

A conclusione dello stesso, formula il seguente elenco:

Nome e cognome Protocollo domanda Esito
Musinu Donatella 624 del 17.03.2022 idonea
Contini Francesca 587 del 14.03.2022 assente
Zucca Michela 665 del 22.03.2022 assente
Piras llaria 680 del 23.03.2022 assente

Letto, confermato e sottoscritto. 7
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