
 

Unione di Comuni del Guilcier 
(Abbasanta, Aidomaggiore, Boroneddu, Ghilarza, Norbello, Paulilatino 

Sedilo, Soddì, Tadasuni) 

 
AVVISO PUBBLICO  

per l’attivazione di 14 Tirocini Formativi e di 
Orientamento 

 
L’Unione di Comuni del Guilcier, con la collaborazione dell’Agenzia Regionale per il Lavoro in 
qualità di soggetto promotore e conla collaborazione del BAN Sardegna, in attuazione della 
Deliberazione dell’Assemblea del 18 dicembre 2009, n. 35 

Avvia 
 

Tirocini Formativi e di Orientamento con borsa della durata di sei mesi, rivolti all’incremento 
della occupabilità di soggetti disoccupati o inoccupati residenti in uno dei Comuni dell’Unione 
Guilcier, che abbiano compiuto il 18° anno di età. 
Ai tirocinanti è assicurata una borsa mensile di € 500,00 se disabili iscritti negli elenchi della L. 
68/99, e di € 450,00 negli altri casi. I fondi necessari per la copertura delle borse sono stanziati 
dall’Unione di Comuni del Guilcier. L’Agenzia Regionale per il Lavoro provvede con propri fondi 
alla copertura assicurativa INAIL e di Responsabilità Civile verso terzi dei tirocinanti. 

Possono accedere ai Tirocini Formativi e di Orientamento con borsa tutti coloro che possiedono 
i requisiti previsti e che non abbiano prestato attività lavorativa presso il Soggetto ospitante 
dove si intende svolgere il tirocinio con un contratto di lavoro o attraverso altro strumento di 
inserimento lavorativo. 
Il numero complessivo dei Tirocini Formativi e di Orientamento con borsa è pari a 14; di questi 
3 sono riservati a soggetti disabili iscritti negli elenchi ex Legge 68/99. La mancata 
assegnazione delle 3 borse riservate ai soggetti indicati sopra comporta l’automatica 
assegnazione ai soggetti appartenenti alle altre categorie. 

Sono definiti Soggetti ospitanti tutte le aziende aventi sede operativa in uno dei nove Comuni 
dell’Unione Guilcier o in altri comuni della Sardegna; in quest’ultimo caso il soggetto ospitante 
deve acquisire la preventiva autorizzazione da parte dell’Unione di Comuni del Guilcier. 
L’autorizzazione dovrà risultare nell’apposita sezione del modello di autocandidatura. 
I Soggetti ospitanti devono avere nella sede operativa di svolgimento del tirocinio almeno un 
dipendente a tempo pieno e indeterminato. Non possono ospitare tirocinanti le aziende che 
hanno già usufruito di tirocini con Borsa a meno che non abbiano trasformato gli stessi in 
contratti di lavoro della durata di almeno 6 mesi continuativi. 

A partire dal 29 dicembre 2010 e fino al 22 gennaio 2011 gli aspiranti Tirocinanti e i 
Soggetti ospitanti possono candidarsi a partecipare al progetto e alle attività di informazione, 
formazione e orientamento, compilando l’apposito modulo di autocandidatura che dovrà essere 
consegnato a mano o spedito allo Sportello TFO – Unione di Comuni del Guilcier – c/o Centro 
Servizi Losa- S.S. 131 km 124 – 09071 Abbasanta (OR). 

A partire dal 24 gennaio 2011 e fino al 17 febbraio 2011 i Soggetti ospitanti potranno 
richiedere per ogni tirocinante l’assegnazione nominativa della borsa, compilando l’apposito 
modulo e inviando lo stesso tramite raccomandata A/R al seguente indirizzo: 

Sportello TFO – Unione di Comuni Guilcier  
c/o Centro Servizi Losa 
S.S. 131 km 124  
09071 Abbasanta (OR) 
 



 

Le richieste pervenute prima o dopo i termini stabiliti non verranno prese in 
considerazione; mentre verranno escluse le richieste non conformi con quanto prescritto dal 
bando e dalle “Linee guida". 
Fermi restando i limiti numerici stabiliti dall’art. 1 comma 2 del D.M. 142/98, ogni Soggetto 
ospitante potrà richiedere massimo 2 Tirocinanti. 

Tutte le richieste presentate verranno inserite in una graduatoria che terrà conto dell’ordine 
cronologico di presentazione della domanda. A tal fine farà fede la data e l’ora riportata e 
certificata dall’ufficio postale presso il quale è stata spedita la raccomandata A/R. 
Nel caso in cui la data e l’ora di spedizione siano coincidenti (contemporaneità di spedizione) 
si terrà conto della sede del soggetto ospitante (prima quelli aventi sede nel territorio dei 
Comuni facenti parte dell’Unione Guilcier e poi a seguire gli altri) e, in caso di ulteriore parità, 
verrà data priorità ai tirocinanti più giovani di età. Allo stesso modo, con separata 
graduatoria, si procederà per le richieste riguardanti i soggetti disabili iscritti negli elenchi 
della Legge 68. 
In ogni caso, almeno una Borsa TFO dovrà essere assegnata a tirocinanti residenti in ciascun 
comune dell’Unione Guilcier. 
La graduatoria, una volta definita, verrà approvata dagli organi competenti dell’Unione Guilcier 
e pubblicata nei modi di legge. 
I requisiti degli aspiranti Tirocinanti e dei Soggetti ospitanti devono essere posseduti al 
momento della presentazione dell’ autocandidatura e mantenuti fino al termine del tirocinio, 
pena l’esclusione o la revoca della borsa. 
I Soggetti ospitanti e i Tirocinanti che ricevono la comunicazione di avvenuta assegnazione 
della borsa devono essere immediatamente disponibili all’attivazione del tirocinio, pena la 
revoca della borsa. 
I Soggetti ospitanti e i Tirocinanti sono tenuti a rispettare le “Linee Guida Tirocini Formativi e di 
Orientamento con borsa TFO 2010 – Unione di Comuni del Guilcier” consultabili anche sul sito 
internet dei singoli comuni. 
I Tirocinanti si impegnano inoltre a partecipare agli incontri formativi e di orientamento che 
l’Unione Guilcier intende organizzare in materia di inserimento lavorativo. 
I Soggetti ospitanti che alla fine del periodo di tirocinio provvederanno ad assumere con un 
contratto a tempo pieno e per almeno 6 mesi il Tirocinante riceveranno, fatto salvo il 
mantenimento dei requisiti che hanno determinato la concessione della borsa TFO, un premio di 
€ 1.000,00 per ogni soggetto assunto. Il premio di assunzione potrà essere concesso ad un 
massimo di 6 Soggetti ospitanti. Nel caso in cui il numero dei richiedenti fosse superiore a 6, il 
premio verrà concesso tenendo conto della maggiore durata del contratto di assunzione. 
Possono beneficiare del premio di assunzione solo i Soggetti ospitanti che non abbiano 
proceduto a licenziamenti negli ultimi 12 mesi e che si impegnano a non effettuarne per i 
successivi 12 mesi. 
Al Tirocinante che al termine del periodo di tirocinio, ed entro 6 mesi dalla sua conclusione, 
avvierà una iniziativa imprenditoriale verranno assicurati l’assistenza tecnica per lo start up e 
un premio in denaro di €uro 1.000,00. 
Per quanto non previsto dal presente Avviso Pubblico, valgono le disposizioni delle “Linee 
Guida Tirocini Formativi e di Orientamento con borsa - TFO 2010 – Unione Guilcier”. 

Al fine di consentire la più ampia diffusione dell’iniziativa e per illustrare i contenuti del presente 
bando i soggetti interessati (aspiranti tirocinanti e soggetti ospitanti) sono invitati ad un 
incontro di presentazione che si terrà MERCOLEDÌ 29 DICEMBRE 2010 alle ore 11.00 
presso l’Agorà – Via Guiso – Abbasanta (OR). 
 
Tutta la corrispondenza dovrà essere inviata al seguente indirizzo: 
Unione di Comuni del Guilcier - Sportello TFO 2010 
c/o Centro Servizi LOSA 
SS 131 km 124 
09071 ABBASANTA (OR) 
 
Per informazioni relative alle procedure sopra indicate, alla modulistica e alle “Linee Guida 
Tirocini Formativi e di Orientamento con borsa - TFO 2010 – Unione Guilcier”, gli aspiranti 
Tirocinanti e i Soggetti ospitanti potranno rivolgersi, a partire dal 03 gennaio 2011, allo 
Sportello TFO dell’Unione Guilcier presso il Centro Servizi Losa. 



 

A partire dal 10 gennaio 2011, sarà attivato uno Sportello informativo presso ciascuno dei 
nove Comuni del Guilcier, secondo un calendario che verrà reso noto a partire dal 03 gennaio 
2011. 
 
 
Abbasanta, 23/12/2010 
                                     Il Responsabile del procedimento 


