COMUNE DI TADASUNI

Provincia di Oristano
Wwww.comune.tadasuni.or.it

COPIA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N° 27 del 24.10.2019

Patto per l'inclusione sociale del Reddito di Clitt@anza: approvazione della
convenzione con il Ministero del lavoro e delleipcte sociali per I'accesso

Oggett ; ) .
ggetta e la gestione della piattaforma digitale (GEpl)

L’anno Duemiladiciannove, addiventiquattro del mese dottobre, alle ore21.0Q nella sala consiliare,
previa notifica degli avvisi di convocazione aigii consiglieri, in datd 8/10/2019avvenuta nei modi
e termini di legge, si € riunito il Consiglio Conale, in seduta ordinaria di 12 convocazione.

All'appello risultano:

Cognome e Nome Presente Assente

1. Porcu Mauro X
2. Campus Federica X
3. Campus Sergio X
4. Demartis Silvia X
5. Flore Patrizia X
6. Flore Stefano X
7. Monagheddu Vincenzo X
8. Oppo Pier Paolo X
9. Porcu Monica X
10. Sanna Elena X
11. Zedde Fabio X

TOTALE 8 3

Il Sig. Mauro Porcu, nella qualita di Sindaco, statata la legalitd dell'adunanza, per il numerglide
intervenuti, dichiara aperta la seduta per lageatne dell’argomento in oggetto.

Assiste alla seduta il Segretario Comunale, Dattr® Caria, il quale provvede alla redazione del
presente verbale, ai sensi dell’art. 97, 4° cometh,a), del D.Lgs.18.8.2000, n. 267 e ss.mm.ii..

IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista la legge regionale n°23 del 23.12.2005, st integrato dei servizi alla persona. Abrogazideléa
legge regionale n. 4 del 1988 - Riordino delle fanzsocio-assistenziali” che prevede la predisgiose del
piano locale unitario dei servizi (PLUS);



Visti 'accordo di Programma per I'adozione del P& sottoscritto in data 29.12.2013, nel quale svede
che per la gestione in forma associata le padrmno alla convenzione tra Enti, ai sensi delicato 30 del
D. Lgs. 267/2000, con delega al comune capofila@hvenzione tra gli enti aderenti al PLUS deki@iso
Ghilarza-Bosa per il triennio 2012-2014 sottosaritt data 03.03.2014, con validita sino al 31.1P52@

prorogata sino al 30.06.2016 dalla Conferenza deii8 riunitasi in data 23.12.2015;

Visti i verbali della Conferenza dei Servizi del P& del Distretto Ghilarza-Bosa del 29.06.2016, del
11.12.2018 e del 22-23.01.2019 in cui si & stabilispettivamente, di:

rinnovare I'accordo di programma e la convenzioee Ip gestione del PLUS del distretto Ghilarza-
Bosa per il periodo 01.07.2016-31.12.2018 con pd#aidi proroga;

rinnovare I'accordo di programma e la convenzioee Ip gestione del PLUS del distretto Ghilarza-
Bosa per il periodo 01.01.2019-31.12.2021 con pd#aidi proroga;

approvare le modifiche all'accordo di programmalla eonvenzione per la gestione del Piano Locale
Unitario dei Servizi alla persona del Distretto @faa-Bosa per il periodo 01.01.2019-31.12.2021,
individuando come ente capofila 'Unione dei Comdal Guilcier e il passaggio dei Comuni di Scano
Montiferro e di Sennariolo dal sub-ambito 2 al subbito 1;

Richiamate le proprie deliberazioni n°2 del 14.012 e n°6 del 25.02.2019 di approvazione,
rispettivamente, del rinnovo dell’accordo di pragraa e della convenzione per la gestione del PLUS de
distretto Ghilarza-Bosa per il periodo 01.01.2019t2.2021 e della modifica;

Considerato che:

l'articolo 2 del D.L. n°4 del 23 gennaio 2019 remafiDisposizioni urgenti in materia di reddito di
cittadinanza e di pensioni”, convertito in legg@®ncmodifiche, dalla legge 28 marzo 2019 n.26,
individua i nuclei familiari beneficiari del cosetlo reddito di cittadinanza (RdC);

l'art.4 del citato D.L. n°4/2019 condiziona I'eragane del medesimo beneficio alla dichiarazione di
immediata disponibilita al lavoro, nonché ad un cpeso personalizzato di accompagnamento
all'inserimento lavorativo e all'inclusione sociaéecondo le modalita e i requisiti ivi indicati, faii
della realizzazione dei “Patto per il lavoro” e t#®ger l'inclusione sociale”;

in particolare, il comma 14 del medesimo art. 4éiisxe che il patto per lavoro e il patto per ¢iasione
sociale e i sostegni in esso previsti, nonché lataaione multidimensionale che eventualmente i
precede, costituiscono livelli essenziali dellesgaeioni, nei limiti delle risorse disponibili agislazione
vigente;

I'art.6 del citato D.L. n°4/2019 istituisce, presgdVinistero del Lavoro e delle Politiche Sociail,
Sistema Informativo del Reddito di cittadinanzaRBC), nell'ambito del quale opera, oltre a quella
presso 'ANPAL per il coordinamento dei Centri gémpiego, anche apposita piattaforma digitale
dedicata al coordinamento dei Comuni, in forma @@ associata, al fine di consentire I'attivaga@n

la gestione dei Patti per I'inclusione socialejagsindo il rispetto dei livelli essenziali dellesptazioni,
nonché per finalita di analisi, monitoraggio, valzione e controllo del programma RdC,;

la piattaforma digitale dedicata al coordinamergb@omuni costituisce, unitamente alla piattafopea
il coordinamento dei Centri per I'impiego, il pddadelle comunicazioni tra i Centri per I'impiego,
soggetti accreditati di cui all'articolo 12 del d=o legislativo 14 settembre 2015, n°150, i Conuln@ si
coordinano a livello di ambito territoriale, 'ANRAIl Ministero del lavoro e delle politiche sodia

I'INPS, in base a quanto disposto dal medesim6 def. D.L. n°4/2019;

I'attivazione e la gestione dei Patti per I'inclusé sociale mediante piattaforma digitale compete a
Comuni, alle cui attivita, strumentali al soddisfaento dei livelli essenziali delle prestazioni alii
all'art.4 comma 14, del D.L. n°4/2019, si provveabediante I'utilizzo delle risorse disponibili della
guota del Fondo per la lotta alla poverta e alliesione sociale, di cui all'articolo 1, comma 38@Jla
legge 28 dicembre 2015 n.208, destinata al raffoerdo degli interventi e dei servizi sociali ai sien
dell’articolo 7 del D. Lgs. 147/2017, con il consordelle risorse afferenti al Programma operativo
nazionale Inclusione;

in specie, & compito dei Comuni effettuare la vegifinagrafica dei requisiti di residenza e soggiatei
beneficiari, ai sensi dell’articolo 5, comma 4, 8eL. n°4/2019, attivare e gestire i Patti perdiusione
sociale, previa valutazione multidimensionale dsogni dei beneficiari e i progetti utili alla cettivita
ai sensi dell'articolo 4 del medesimo decreto;
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il decreto del Ministro del lavoro e delle politelsociali del 2 settembre 2019, n°108, predispasto
sensi dell'art. 6, comma 1 del citato D.L. n°4/20Xisciplina il piano tecnico di attivazione e
interoperabilitd delle piattaforme e individua nmsstappropriate e specifiche a tutela degli intextess
nonché modalita di accesso selettivo alle inforo@iznecessarie per il conseguimento delle speeifich
finalita e adeguati tempi di conservazione dei;datparticolare, I'art. 5 del citato decreto, dima le
informazioni trattate nell'ambito della Piattaforrdal RAC per il Patto per I'inclusione sociale grapa

il piano tecnico di attivazione della piattaforntaecassume la denominazione di “GePI"(Gestionale dei
Patti per I'Inclusione);

Preso atto che le attivita oggetto dei Patti paclusione mediante piattaforma digitale prevedtaneerifica
anagrafica dei requisiti di residenza e soggiosp&ttante ai Comuni ai sensi dell’articolo 5, cominalel
D.L. n°4/2019 e la presa in carico dei nuclei befi RAC;

Rilevato che:

la conduzione delle attivita oggetto dei Patti raatk piattaforma digitale richiede I'accesso a dati
personali e il loro trattamento;

in particolare, le attivita di gestione dei Patédiante SIRDC comportano l'utilizzo e la raccole dati

da parte dei Comuni, lo scambio di informazioni gliraltri servizi territoriali ed enti nazionalbavolti
nell'attuazione della misura, l'utilizzo a scopo ahnalisi, monitoraggio, valutazione e controllo del
programma, da parte del Ministero del Lavoro eedpiilitiche sociali, a garanzia del rispetto delli
essenziali delle prestazioni, di cui all’articolocdmma 14, del D.L. n°4/2019;

l'art. 14, comma 1, del Codice del’ AmministrazioDgjitale di cui al decreto legislativo 7 marzo 300
n°82 cosi come modificato e integrato dal decretpslativo 13 dicembre 2017, n°217 dispone che lo
Stato disciplini il coordinamento informatico deatddell’amministrazione statale, regionale e lecal
dettando anche le regole tecniche necessarie pantiga la sicurezza e l'interoperabilita dei sisie
informatici e dei flussi informativi per la circaene e lo scambio dei dati e per I'accesso deiiger
erogati in rete dalle Amministrazioni medesime;

l'art.14, comma 2 del medesimo decreto legislagiv@vede che lo Stato, le regioni e le autonomialioc
promuovano le intese e gli accordi e adottinoaa#rso la Conferenza Unificata, gli indirizzi utiler
realizzare un processo di digitalizzazione delbag amministrativa;

il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europdeleConsiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo attamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati, ha adeguato all’evolumodei sistemi on line il livello di protezione dati
personali;

il Decreto legislativo n°101 del 10 agosto 201& micentra sul sistema di garanzie costruito imt@lia
rinnovata attenzione al trattamento dei dati pakpn

ai sensi dell'art. 4, par. 1, n. 7 del Regolamedi® 2016/679, “titolare del trattamento” € la peon
fisica o giuridica, l'autorita pubblica, il servizo altro organismo che, singolarmente o insiemali
determina le finalita e i mezzi del trattamentaldii personali;

ai sensi dell'art. 5 del Regolamento, i titolaril d&ttamento devono essere in grado di assicleare
comprovare l'integrale rispetto dei principi relail trattamento dei dati personali;

l'art. 28 del Regolamento dispone che, qualorarattamento debba essere effettuato per conto del
titolare del trattamento, quest'ultimo ricorra wamtente a responsabili del trattamento che pregentin
garanzie sufficienti per mettere in atto misurenielte e organizzative adeguate, in modo tale che il
trattamento soddisfi i requisiti del Regolamenta tutela dei diritti dell'interessato;

gli obblighi in materia di protezione dei dati gaai sul Responsabile del trattamento per I'esecezdi
specifiche attivitd per conto del titolare corrisdono a quelli gravanti sul Responsabile del tnagtato
del soggetto titolare ai sensi dell’art. 28 padeBRegolamento.

conformemente a quanto previsto dal citato arpad, 1, n. 7 del Regolamento UE 2016/679, il decret
del ministero del lavoro del 2 settembre 2019,08, hll'art. 2, comma 8, stabilisce che con rifeamnio
alle attivita di trattamento dei dati personali deggetti beneficiari del RdC, il Ministero del tao e
delle politiche sociali, TANPAL, I'INPS, i Comunin forma singola o associata, e la Guardia di fzaa
operano in qualita di Titolari autonomi del tratemto nell’ambito delle rispettive competenze;



» larticolo 5, del citato decreto del ministero davoro del 2 settembre 2019, n. 108, disciplina il
trattamento delle informazioni che, nellambitolddPiattaforma, sono messe a disposizione dei Comun
che si coordinano a livello di Ambito territorialepnché delle informazioni raccolte dai Comuni fger
svolgimento delle funzioni di competenza, in rifieeinto alle quali operano in qualita di autononailaiti
del trattamento;

e in particolare, il comma 10 dell'art. 5 del citadecreto, stabilisce che il Ministero del lavoro edlel
politiche sociali, mette a disposizione dei ComlmiPiattaforma per la gestione delle funzioni di
competenza nell'lambito del RdC, dei cui dati soitoldri autonomi, sulla base di una convenzione, pe
la quale opera in qualita di responsabile delara¢énto dei dati, ai sensi dell’art. 28 del RegolatméJE
2016/679.

Vista la nota trasmessa dal Comune di GhilarzagciaffPlus dell’ambito Ghilarza-Bosa, n°12529 del
18.09.2019, assunta al protocollo al numero 190428609.2019, con cui si chiede di sottoscrivere la
convenzione con il Ministero del Lavoro e delle iffdhe Sociali, che regola I'accesso e la gestidala
“Piattaforma” GePi, secondo quanto previsto neitgente normativa in materia e in conformita denpipi
stabiliti dal Codice in materia di protezione deiidpersonali di cui al decreto legislativo 30 giog2003,
n°196 cosi come integrato dal decreto legislatd@dosto 2018, n°101 e di trasmettere la stesséfialb di
Piano;

Visto lo schema di convenzione allegato alla preselelibera, elaborato dal Ministero del Lavoroedied
Politiche Sociali e facente parte integrante essustle del presente atto, da sottoscriversi mésliinma
digitale;

Visto il D.Lgs. 267/2000;
Acquisito il parere favorevole in ordine alla regyitia tecnica dal responsabile del settore intatess

Con voti unanimi

DELIBERA

- di prendere atto della premessa;

- di approvare lo schema di convenzione allegata piesente (Allegato A), quale parte integrante e
sostanziale, tra il Ministero del Lavoro e delldiffihne Sociali — Direzione Generale dei Sistenibimativi,
dell'Innovazione Tecnologica, del monitoraggio datiella Comunicazione, e il Comune di Tadasuni,lpe
trattamento dei dati nell’'ambito della Piattafor@aPi per la gestione del Patto per I'Inclusioneifealel
Reddito di Cittadinanza,;

- di provvedere alla sottoscrizione della presamevenzione e di inviarne copia al Comune di Ghdar
ufficio Plus dellambito Ghilarza-Bosa;

- di dare mandato al Responsabile dei Servizi éstato, per I'esecuzione di tutti gli atti consegualla
presente deliberazione.

Con separata votazione ad esito unanime di digkeidagoresente deliberazione immediatamente eséguib
ai sensi dell’art.134, comma 4, del Decreto Lg2@i7/2000, stante I'urgenza.

Il Presidente Il Segretario Comunale
f.to Mauro Porcu f.to Dott. Pietro Caria












| PARERI Al SENSI DELL’ART. 49, 1° COMMA, D. LGS. 18 .8.2000, N. 267 E SS.MM.II.. ‘

| PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Ai sensi dell’'art. 49, 1° comma, del D. Lgs. 1821R0, n. 267 e ss.mm.ii., Si esprime il parere favole
per guanto concerne la regolarita tecnico - amitnatisa.

Tadasunil5.10.2019
Il responsabile del Servizio amministrativo
f.to Dr.ssa Antonella Deiana

| Attestato di Pubblicazione

La presente deliberazione & in corso di pubblicezi@ll’Albo Pretorio del Comune per 15 gio
consecutivi, con decorrenza @&dl/10/201%come prescritto dall’art. 37, 3° comma, della L4R/2016, n. 2

Tadasuni 31/10/2019

Il Segretario Comunale
f.to Dott. Pietro Caria

rni

- Certifico che la presente deliberazione & copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Tadasuni 31/10/2019

I1 Segretario Comunale
f.to Dott. Pietro Caria




