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Comune di TADASUNI

Provincia di Oristano

DECRETO DEL SINDACO

Bk, o 2iud

N. 09 Oggetto: Affidamento incarico di Istruttore Direttivo - Settore Tecnico - Cat. D -
del 30/12/2016 | pos.ec. D1, ai sensi dell’art.110, comma 1, del D. Lgs. 18 Agosto 2000, N. 267.
Periedo: 1/1 - 31/12/2017.

IL SINDACO

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n°® 27, del 03.04.2015, con la quale veniva
approvato il nuovo Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n® 115, del 24.12.2014, con la quale & stata
approvata la rideterminazione della pianta organica del Comune di Tadasuni e la programmazione triennale
del fabbisogno del personale 2015-2017,

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n® 18, del 30/9/2015, recante: “Indirizzi per assunzione per
espletamento funzioni di responsabile del servizio dell’area Tecnica e Tecnico Manutentiva (Art. 110,
comma I del D. Lgs. 18 Agosto 2000, N. 267)";

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n® 14, del 13.04.2016, recante: “Programmazione
Jabbisogno del personale. Triennio 2016/2018 e piano occupazionale 2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n°® 69, del 21.12.2016, recante: “Programmazione
Jabbisogno del personale. Triennio 2017/2019 e piano occupazionale 2017;

VISTO Part. 110, comma 1 del T.U.E.L. n. 267/2000 che detta disposizioni in ordine alla stipula, di contratti
a tempo determinato di dirigenti o alte specializzazioni o funzionari dell’arca direttiva;

VISTO lart. 19, del D. Lgs. n. 165/2001, modificato dall’art. 40, del D. Lgs. n. 150/2009
(Decreto Brunetta), in particolare, i commi 6 e 6-bis, da cui si evince che, in forza dell’autonomia
organizzativa riconosciuta dalla Costituzione, agli Enti Locali, gli stessi, nei limiti di cui
all’art. 110 TUEL, possono disciplinare, con le modalita pi corrispondenti alla singola realta locale, i propri
uffici e le tipologie di incarichi da conferire ai dirigenti ad essi preposti;

EVIDENZIATO, pertanto che, in tal modo, gli enti locali possono conferire incarichi temporanei tenendo,
comunque, presente, da un lato, i limiti imposti dai principi di sana gestione delle risorse pubbliche a
disposizione degli enti e, d’altro lato, dell’eccezionaliti della disposizione, di cui all’art. 110 TUEL, nel
sistema del conferimento di incarichi dirigenziali;

VISTO I’avviso pubblico, in data 08/10/2015, pubblicato all’albo pretorio on line, in data 14/10/2015, per il
conferimento di un incarico di alta specializzazione, mediante assunzione di un Istruttore Direttivo Tecnico
{Ingegnere o titolo equipollente), con contratto a tempo parziale ¢ determinato, per 18 ore settimanali
(elevabile fino a 24 ore), ai sensi dell’art. 110, del D. Lgs. n. 267/2000, con articolazione dell’orario di
lavoro di tipo orizzontale, per un periode di tempo non superiore al mandato elettivo del Sindaco, con
rinnovi annuali stabiliti previa deliberazione della Giunta Comunale almeno due mesi prima della scadenza;
VISTO il verbale n° 1, in data 18/12/2015, della Commissione esaminatrice, appositamente nominata con
Det. Seg. Comunale n° 1, del 9/12/2015, mediante la quale veniva redatta la graduatoria finale, come
appresso riportato:

MELONI FRANCESCA
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RICHIAMATO il precedente decreto n. 11, del 24/12/2015, mediante il quale veniva affidato, all’lng.
Francesca Meloni - nata in Oristano il 06/02/1979 - residente in Sedilo - C.so Eleonora 7, 'incarico di
Istruttore Direttivo - Settore Tecnico Cat. D - pos.ec. D1, ai sensi dell’art.110, comma 1, del D. Lgs. 18
Agosto 2000, n. 267, per n. 18 ore settimanali (elevabili fino a 24 ore), con la retribuzione stabilita per la
Categoria D1 dal CCNL EE.LL. vigente;

PRESO ATTO che il suddetto provvedimento si dava atto che I’incarico potra essere prorogato, fino alla
scadenza del mandato del Sindaco, con rinnovi annuali stabiliti, previa deliberazione della Giunta Comunale;
DATO ATTO che con Deliberazione della Giunta Comunale n. 69, del 21/12/2016, ¢ stata approvata la
programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2017/2019, la quale prevede, tra I’altro, la
proroga del suddetto incarico, per n. 18 ore settimanali;

VISTO l'art. 19, del D. Lgs. n. 165/2001, modificato dall’art. 40, del D. Lgs. n. 150/2009 (Decreto

Brunetta), in particolare i commi 6 e 6-bis e ss.mmuii.;

VISTO ’art. 10, comma 5, Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTI i poteri dei Sindaco in forza dell'art. 50, comma 10, del D. Lgs. 18.8.2000, n° 267;
VISTO I’art. 55, commi 1-2-3 dello Statuto Comunale;

DECRETA

1) - Di prorogare, all’Ing. Francesca Meloni - nata in Oristano il 06/02/197% - residente in Sedilo -
C.so Eleonora 7, I’incarico di Istruttore Direttivo - Settore Tecnico Cat. D - pos.ec. D1, ai sensi dell’art.110,
comma 1, de! D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, per n. 18 ore settimanali, con la retribuzione stabilita per la
Categoria D1 dal CCNL EE.LL. vigente;

2) - Di dare atto che:

- il presente Decreto é immediatamente esecutivo dal 01.01.2017 e ha validita fino al 31 Dicembre 2017;

- il monte ore potrd essere elevato a n. 24 settimanali, con successivo decreto sindacale, qualora I’organo
esecutivo, opti per una diversa articolazione dell’organigramma dell’Ufficio Tecnico Comunale;

- I’incarico potra essere prorogato, fino alla scadenza del mandato del Sindaco, con rinnovi annuali stabiliti,
previa deliberazione della Giunta Comunale almeno due mesi prima della scadenza,

- I’incarico potra essere revocato, previa comunicazione almeno 60 giorni prima, in caso di eventuale
copertura del posto mediante procedura concorsuale a tempo indeterminato e previo esperimento della
procedura di mobilita;

3) - Di dare atto che la relativa spesa gravera sul cap. n° 10160101-1-2 e 10160701-1 del predisponendo
Bilancio di Previsione per I’esercizio finanziario 2017;

4) - Di stipulare con il citato lavoratore il contratto individuale di lavoro ai sensi delle vigenti disposizioni;
5) - Il presente provvedimento, previa notifica al soggetto interessato, sara inserito nel fascicolo personale
del medesimo ed & trasmesso in copia al Segretario Comunale ¢ ai Responsabili dei Servizi per i
provvedimenti di competenza;

6) - 1l presente decreto & altresi pubblicato all’Albo Pretorio e nel sito istituzionale dell’ente.

Tadasuni 30/12/2016
Il Sindaco
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