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Oggetto: | Piano Occupazione 2014 - Concessione permessi art. 33 comma 3 L.

104/1992

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n° 39 del 09.04.2014, esecutiva,
avente per oggetto: “Approvazione del Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario
2014, della relazione previsionale e programmatica e del bilancio pluriennale 2014-
2016;

VISTO il decreto del Commissario Straordinario n° 4 del 31/05/2013 di conferimento
alla sottoscritta della responsabilita degli Uffici e Servizi Area Tecnica e Manutentiva
con validita fino alla scadenza del mandato del commissario e prorogato di diritto fino a
nuovo nomina o revoca motivata dello stesso;

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 108 del 03/12/2014 di
approvazione della documentazione progettuale relativa al “Piano Occupazione 2014;
VISTA la richiesta del 27/03/2015, prot. n°674 d el 03.04.2015, di permessi mensili in
base all'art. 33 comma 3 della Legge 104/92 presentata dal dipendente assunto
nell’ambito del cantiere in oggetto;

RITENUTO sulla scorta delle dichiarazioni e certificazioni prodotte e della normativa
vigente, di riconoscere al dipendente richiedente i benefici previsti dall’art. 33 comma 3
della Legge 104/1992, per I'assistenza alla proprio familiare;

VISTA la normativa di riferimento legge 104/1992;

VISTO il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato
con deliberazione G.C. n°32 in data 14/08/1997, es ecutiva;

VISTO lo Statuto comunale approvato con deliberazione C.C. n°23 del 29.10.2001, ed
in particolare I'art. 58, riguardante le competenze dei Responsabili dei Servizi;

VISTO il Decreto Lgs. 18.08.2000, n?267 recante “Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali”;

DETERMINA

DI ACCOGLIERE per quanto in premessa specificato listanza del dipendente in
servizio presso questa amministrazione nel cantiere “Piano Occupazione 2014”, prot.
n°674 del 03.04.2015, intesa ad ottenere i benefici previsti dalla Legge n. 104/1992 e
ss.mm.ii., per assistere il familiare portatore di handicap grave;



- DI CONSENTIRE la fruizione dei giorni di permesso previsti dall’art. 33 comma 3 della
Legge n. 104/1992 consistenti in tre giorni mensili;

- DI DARE ATTO CHE la fruizione dei permessi € subordinata alla preventiva richiesta e
successiva autorizzazione del competente Responsabile e che i permessi non fruiti in
un mese non possono essere cumulati nei mesi successivi;

Copia della presente determinazione viene inviata al Servizio Finanziario per opportuna
conoscenza.
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