
Allegato alla determinazione Area sociale n°46/107 del 20.04.2022 

 

CCOOMMUUNNEE  DDII  TTAADDAASSUUNNII  

Provincia di Oristano 

via San Michele s.n. - 09080 Tadasuni - CF 00074760950 

 
 
 
RIAPERTURA AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA COSTITUZIONE DI UN 
RAPPORTO DI LAVORO AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1 DEL D. LGS 267/2000, 
MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO 
DETERMINATO E PARZIALE AL 50% (18 ORE SETTIMANALI), DI ISTRUTTORE 
DIRETTIVO, OPERATORE SOCIALE, CATEGORIA GIURIDICA “D” POSIZIONE 
ECONOMICA “D1”, DEL CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI. 
 

LA RESPONSABILE DELL’AREA SOCIALE E AMMINISTRATIVA 
 
In esecuzione alle delibere della Giunta Comunale n°10 e n°11 del 26.02.2022, alle proprie 
determinazioni n°29/67 del 04.03.2022 e n°46/107 del 20.04.2022 
Visto l'art. 110, comma 1, del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 267/2000; 
Visto il D. Lgs. 165/2001; 
Visto lo Statuto Comunale; 
Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
 

RENDE NOTO CHE 
 
Viene riaperta la selezione per il conferimento di un incarico di alta professionalità, di istruttore 
direttivo sociale, da assegnare al Settore sociale e amministrativo da inquadrare nella 
categoria D1 del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro degli enti locali, con contratto a 
tempo parziale e a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, 
della durata di dodici mesi, eventualmente prorogabili. 
 
Fermo restando i contenuti dell’avviso approvato con propria determinazione n°29/67 del 
04.03.2022, si modificano i soli dati riferiti alla scadenza per la presentazione delle nuove 
richieste e alla data del colloquio di seguito precisati: 
 

• le domande potranno essere presentate entro e non oltre le ore 12:00 del 26 aprile 
2022; 

• il colloquio si terrà presso il Comune di Tadasuni, il giorno 28 aprile 2022 alle ore 
15:30.  

 
 

La Responsabile del servizio 
 
F.to Antonella Deiana 


